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A tutti gli Organismi di certificazione accreditati/accreditandi 

Alle Associazioni degli Organismi di valutazione della conformità 

Agli Ispettori/Esperti PRS del Dipartimento DC 

 

 

Loro sedi 

 

OGGETTO  Dipartimento Certificazione e Ispezione  

Circolare informativa DC N° 21/2023 - Disposizioni per 

l ’accreditamento degli Organismi di Validazione e Verifica, in 

conformità al programme “Get It Fair - ESG Rating & Reporting 

Assurance Scheme” secondo GIF DOC 100 Rev.02 - April 2023 –  

in accordo a UNI/PdR 102:2021 - Asserzioni etiche di  

responsabilità per lo sviluppo sostenibi le - Indirizzi applicativi  

alla UNI ISO/TS 17033:2020.  

 

Premessa 

Il programma “Get It Fair - ESG Rating & Reporting Assurance Scheme”, a seguito dell’esito 

positivo di un processo di due diligence condotto da Organismi accreditati, permette alle 

organizzazioni di ottenere un’attestazione di validazione per l’asserzione etica di responsabilità 

per lo sviluppo sostenibile “GIF Responsible Organization”. 

Il programma inoltre permette all’organizzazioni di ottenere:  

a) Rating ESG: che determina il livello di esposizione di un’organizzazione ai rischi relativi 

agli aspetti di governance, sociali (Diritti Umani e Condizioni di lavoro), salute e sicurezza, 

ambiente ed etica di business (Corrette pratiche di business e aspet ti relativi al cliente) 

che possono avere impatti avversi futuri su sé stessa e i propri Stakeholderd in accordo 

a una metrica semi-quantitativa e una logica predittiva ( looking forward). Il livello di 

assurance è “reasonable”. 

b) Assurance, in ambito volontario, dell’informativa societaria di sostenibilità 

predisposta da un’organizzazione con riferimento a standard di rendicontazione di 

sostenibilità riconosciuti a livello internazionale (Es.: GRI, EFRAG-ESRS, IFRS). Il livello 

di assurance può essere “limited” o “reasonable”. 

Il programma risponde all’esigenza di fornire agli Stakeholder (banche, investitori, buyers, 

amministrazioni pubbliche, ecc.) informazioni accurate, affidabili, comparabili e credibili su tutti 

gli aspetti e rischi di natura non-finanziaria e di sostenibilità, in linea con i requisiti emergenti 
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dal quadro normativo comunitario, con le linee guida EBA (European Banking Authority) in 

materia di rischi ESG e con i più recenti orientamenti IAF (International Accreditation Forum).  

Il programma, sviluppato da Holonic con il coinvolgimento di un ampio numero di Stakeholder 

tra cui Enti, Associazioni, Università e Accademie, associazioni no profit, è gestito 

dall’associazione Diligentia ETS, nel ruolo di programma operator ed è promosso nel mondo con 

la collaborazione di una rete di Camere di Commercio Italiane all’Estero che hanno il ruolo di GIF 

Ambassador. 

La due diligence ha come obiettivo la valutazione degli aspetti e rischi ESG rispetto al “GIF 

Framework”, un modello basato sulle linee guida  OCSE in materia di Due Diligence Guidance for 

Responsible Business Conduct e Due Diligence Guidance for Responsible Supply Chains, sulla 

norma ISO 26000 ed altre norme e linee guida internazionali. Il GIF Framework incorpora, inoltre, 

i riferimenti ai requisiti contenuti nei principali standards di rendicontazione di sostenibilità (es. 

GRI). 

Il processo di rilascio dell’attestazione si svolge in conformità ai requisiti della norma EN ISO/IEC 

17029:2019 e alla UNI/Pdr 102:2021 e prevede attività di due dili gence svolte parte in remoto 

e parte presso la sede dell’organizzazione per raccogliere evidenze a supporto delle valutazioni 

e decisioni. 

La valutazione è condotta esclusivamente da professionisti in possesso delle credenziali dei profili 

del “GIF AP Credentialing System” (Assessors e Technical Experts), schema di certificazione di 

personale valutato positivamente per finalità di accreditamento rispetto alla norma ISO/IEC 

17024. 

La valutazione del rating ESG prevede, innanzitutto, la verifica dell’effettiva implementazione 

del sistema di governance e di gestione (coinvolgimento degli stakeholder, analisi di materialità, 

risk management su tutti gli aspetti della sostenibilità). Prosegue con la valutazione dei rischi 

ESG con carattere predittivo, adottando una metrica che stima gli impatti attuali e potenziali, 

tenendo conto di risultati del passato, delle osservazioni ed evidenze raccolte durante la visita 

in azienda e si completa con la valutazione di obiettivi, piani e strategie per la mitigazione di tali 

rischi (in linea con i risultati dell’analisi di materialità).  

L’Assurance dell’informativa di sostenibilità è effettuata in accordo al documento “SRC 2030 

Linea Guida Diligentia per la certificazione del rapporto di sostenibilità”.  

NORMA E REGOLE DI VERIFICA E VALIDAZIONE 

Si prega di fare riferimento al Regolamento GIF DOC 100 Rev.02 - April 2023. 

PROCESSO DI ACCREDITAMENTO 

Gli organismi di validazione interessati possono richiedere l’accreditamento per:  

• UNI CEI EN ISO/IEC 17029;  

• UNI ISO/TS 17033; 

• UNI/PdR 102:2021; 

• Get It Fair - ESG Rating & Reporting Assurance Scheme secondo GIF DOC 100 Rev.02 - 

April 2023. 
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Rimangono invariati i prerequisiti per la concessione dell’accreditamento ed estensione previsti 

dal RG-01 e RG-01-05 applicabili.  

Per organismi già accreditati ISO/IEC 17029, non occorre che questi abbiano già rilasciato 

attestazione per fare domanda di estensione dell’accreditamento.  

Nel caso in cui l’OdC possegga già accreditamenti rilasciati da altri Enti di Accreditamento, dovrà 

essere effettuata una valutazione caso per caso, in base agli accordi EA / IAF MLA applicabili.  

1. Valutazione del programme 

Il programma ha già superato la valutazione di adeguatezza all’accreditamento come previsto 

dalla EA-1/22 A-AB: 2020 “EA Procedure and Criteria for the Evaluation of Conformity 

Assessment Schemes by EA Accreditation Body Members”.  

2. Verifiche di accreditamento 

Per la domanda di accreditamento/estensione e il relativo esame documentale, oltre a quanto 

previsto nei moduli applicabili della “Domanda di Accreditamento”, è necessario presentare ad 

Accredia: 

A Organismo non ancora accreditato in 

nessuna norma di accreditamento. 

• Esame documentale di 1 giornata (da svolgersi, 

almeno in parte, in remoto). 

• Verifica ispettiva presso la sede dell’Organismo 

di 4 giornate. 

• Almeno 1 Verifica in accompagnamento 

(affiancamento). 

B Organismo non ancora accreditato UNI 

CEI EN ISO/IEC 17029, ma accreditato 

per altre norme di accreditamento. 

• Esame documentale di 1 giornata (da svolgersi, 

almeno in parte, in remoto). 

• Verifica ispettiva presso la sede dell’Organismo 

di 2 giornate. 

• Almeno 1 Verifica in accompagnamento 

C Organismo non ancora accreditato 

UNI CEI EN ISO/IEC 17029, ma 

accreditato ISO 14065. 

• Esame documentale di 1 giornata (da svolgersi, 

almeno in parte, in remoto). 

• Verifica ispettiva presso la sede dell’Organismo 

di 1 giornata. 

• Almeno 1 Verifica in accompagnamento. 

D Organismo accreditato UNI CEI EN 

ISO/IEC 17029.  

Estensione a ISO/TS 17033, UNI/PdR 

102:2021 e Get It Fair - ESG Rating & 

Reporting Assurance Scheme 

• Esame documentale di 1 giornata (da svolgersi, 

almeno in parte, in remoto). 

• Verifica ispettiva presso la sede dell’Organismo 

di 0,5 giornata. 

• Almeno 1 Verifica in accompagnamento. 

E Organismo già accreditato UNI CEI EN 

ISO/IEC 17029, UNI ISO/TS 17033 e 

UNI/PdR 102:2021. 

Estensione al GIF ESG Rating scheme. 

• Esame documentale di 1 giornata. 

• Almeno 1 Verifica in accompagnamento. 
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a) criteri di qualifica del personale incaricato per tutte le fasi comprese nel processo di 

verifica/validazione; 

b) curricula ed evidenze di assegnazione delle qualifiche del personale incaricato per tutte 
le fasi comprese nel processo di verifica/validazione; 

c) documenti/check-list/report predisposti dall’Organismo per la registrazione delle fasi del 
processo di verifica/validazione; 

d) istruzioni/procedure/regolamenti predisposte dall’Organismo di descrizione specifica 
delle fasi del processo di verifica/validazione; 

e) fac-simile documenti contrattuali con l’organizzazione che elabora l’asserzione;  

f) fac simile della dichiarazione (statement) di validazione e verifica rilasciato 
dall’organismo; 

g) lista della dichiarazione (statement) di validazione e verifica già emesse, e  delle prossime 
attività di verifica/validazione (dato necessario per poi pianificare la verifica in 
accompagnamento). 

Per le verifiche in accompagnamento, ACCREDIA si riserva di valutare caso per caso l’idoneità 

delle organizzazioni e dei Gruppi di Audit proposti per l’accreditamento e le successive attività 

di sorveglianza. 

MANTENIMENTO DELL’ACCREDITAMENTO 

È prevista una verifica annuale presso la sede dell’organismo. La durata di tale verifica verrà 

stabilita sulla base del numero di asserzioni ver ificate/validate nel corso dell’anno precedente. 

ACCREDIA si riserva di valutare caso per caso il campionamento con verifica in accompagnamento 

nel ciclo di accreditamento di tutti i programme per cui l’Organismo è accreditato.  

Qualora, per via della tipologia di asserzioni verificate/validate, non fosse possibile pianificare 

le verifiche in accompagnamento, si procederà al campionamento dei programme solo presso la 

sede dell’Organismo. 

L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti.  

 Dott. Emanuele Riva 

Direttore Dipartimento 

Certificazione e Ispezione 
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